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CG Mindset

1
บุคลากรของบริษัทฯ มีบทบาทหน้าที่ และความรับผิดชอบ ในการทำความเข้าใจและปฏิบัติตาม
นโยบายต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน คู่มือการกำกับดูแลกิจการที่ดี รวมทั้งกฎ ระเบียบ และ
ข้อบังคับเกี่ยวกับการทำงานของบริษัทฯ อย่างเคร่งครัด

2
บุคลากรของบริษัทฯ ห้ามกระทำการอันใดที่เกี่ยวข้องกับการทุจริตและคอร์รัปชัน เพื่อประโยชน์
ทางตรงหรือทางอ้อมต่อตนเอง ครอบครัว เพื่อน ญาติ และคนรู้จัก ไม่ว่าตนจะอยู่ในฐานะเป็นผู้รับ 
ผู้ให้หรือผู้เสนอให้สินบน ทั้งที่เป็นตัวเงินหรือไม่เป็นตัวเงิน แก่หน่วยงานของรัฐหรือหน่วยงานเอกชน
ที่บริษัทฯ ได้ดำเนินธุรกิจหรือติดต่อด้วย

3
บุคลากรของบริษัทฯ ต้องช่วยกันสอดส่อง ดูแล หรือแจ้งเบาะแสทันทีเมื่อพบเห็นหรือสงสัยว่าจะมี
การทุจริตและคอร์รัปชัน และให้ความร่วมมือในการสอบสวนข้อเท็จจริงที่เกี่ยวข้องกับข้อสงสัย
ในการกระทำดังกล่าว โดยแจ้งเบาะแสกับผู้มีสิทธิรับข้อร้องเรียน เพื่อดำเนินการตามระเบียบบริษัทฯ 
ว่าด้วยการร้องเรียนและการแจ้งเบาะแสเกี่ยวกับการทุจริตและการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ 
ระเบียบองค์กร พ.ศ. 2564

4
บริษัทฯ ให้ความสำคัญกับข้อร้องเรียนจากบุคลากรของบริษัทฯ และบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องกับ
บริษัทฯ ที่พบเห็นการกระทำใดๆ ต่อบริษัทฯ โดยการทุจริตและคอร์รัปชัน หรือโดยการไม่ปฏิบัติ
ตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกำหนด หรือคำสั่งบริษัทฯ โดยบริษัทฯ จะดำเนินการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริงอย่างเป็นธรรม มีความโปร่งใสและตรวจสอบได้

5
บริษัทฯ ให้ความมั่นใจว่า จะไม่มีบุคลากรของบริษัทฯ คนใดต้องถูกลดตำแหน่ง ลงโทษ หรือได้รับ
ผลกระทบใดๆ จากการปฏิเสธการให้ หรือรับสินบน และบริษัทฯ จะไม่ยอมให้ผู้ใดมากระทำการข่มขู่ 
คุกคาม หรือหน่วงเหนี่ยวบุคลากรของบริษัทฯ ที่มีความมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติตามนโยบายต่อต้าน
การทุจริตและคอร์รัปชัน

฿

ช่องทางร้องเรียนและการแจ้งเบาะแสช่องทางร้องเรียนและการแจ้งเบาะแส
ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯ

ระเบียบบริษัทฯ ว่าด้วยการร้องเรียนระเบียบบริษัทฯ ว่าด้วยการร้องเรียน
และการแจ้งเบาะแสฯ พ.ศ. 2564และการแจ้งเบาะแสฯ พ.ศ. 2564

คำสั่งบริษัทฯ ที่ 106/2564คำสั่งบริษัทฯ ที่ 106/2564  
เรื่อง นโยบายต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชันเรื่อง นโยบายต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน

บริษัทฯ ได้กำหนดนโยบายต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน ตามคำสั่งบริษัทฯ ที่ 106/2564
เพื่อแสดงเจตนารมณ์และความมุ่งมั่นในการต่อต้านและไม่ยอมรับการทุจริตและคอร์รัปชัน
ทุกรูปแบบทั้งทางตรงและทางอ้อม โดยกำหนดให้บุคลากรของบริษัทฯ และบุคคลที่มีความ
เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ รับทราบและให้ปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน
ของบริษัทฯ อย่างเคร่งครัด ดังนี้

นโยบายต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชันนโยบายต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน
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