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INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
(REGOLAMENTO UE N. 679/2016 E D.LGS. N. 196 DEL 2003, COME MODIFICATO DAL D.LGS.
N. 101 DEL 2018)

1. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Con le informazioni che seguono desideriamo offrire una visione chiara e trasparente di quali dati
personali raccogliamo e trattiamo nell’ambito delle attivita di selezione del personale, nel rispetto del
Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati Personali 2016/679 (di seguito, “GDPR” o
“Regolamento”) applicabile dal 25 maggio 2018 in ogni Stato Membro del’'Unione Europea, nonché
alla disciplina del D.Lgs. n. 196 del 2003, come modificato dal D.Lgs. n. 101 del 2018.

In particolare, gli interessati alle attivita di trattamento sono le persone fisiche che ci trasmettono il loro
Curricnlum vitae spontaneamente o per candidarsi a posizioni aperte.

2. CHI SIAMO?

Il Titolare del trattamento dei dati personali ¢ THAI AIRWAYS INTERNATIONAL PUBLIC
COMPANY LIMITED, con sede legale in Thailandia e sede secondaria in Roma, Via Duilio n. 13,
Codice fiscale 00641860580, in persona del procuratore, dottor KITTIKUL Arnuphap (di seguito,
denominata anche la “THAI AIRWAYS” o “Titolare del trattamento” o “Titolare”) ha individuato
un Responsabile della protezione dei dati personali, in attuazione del Regolamento UE 679/2016, cha
il compito di monitorare e assistere il Titolare ed i Responsabili del trattamento nel garantire
losservanza delle norme ed il rispetto dei diritti degli interessati.

Il Responsabile della protezione dati (RPD, o DPO) nominato per I'Unione Europea ¢ contattabile al
seguente inditizzo: EU.Representative@thaiairways.com.

3. PER QUALI FINALITA UTILIZZIAMO I SUOI DATI?
I dati personali conferiti, sia di contatto che relativi agli studi, alle competenze acquisite ed alle pregresse
esperienze professionali, sono trattati per finalita connesse a selezione ed eventuale reclutamento del
personale per la THAI AIRWAYS, programmazione delle attivita, servizi di controllo interno, mediante
elaborazione anche elettronica di profili professionali, e inerente consultazione e raffronto.
I curricula vitae inviati spontaneamente e ritenuti non di interesse, saranno distrutti e non memorizzati;
in caso contrario, invece, il candidato sara tempestivamente interpellato circa la richiesta di
consetvazione del curriculum vitae su supporti elettronici/cartacei e gli verra fornita, inoltre, la presente
informativa.
Le basi di legittimita per queste attivita di trattamento possono includere la necessita di misure
precontrattuali, ma anche elaborazioni, controlli e verifiche necessarie fondate sul presupposto del
legittimo interesse del Titolare del trattamento.
Il Trattamento dei dati dell’Interessato potrebbe avere ad oggetto “categorie particolari di dati
personali”, ossia quei dati personali che rivelano lorigine razziale o etnica, le opinioni politiche, le
convinzioni religiose o filosofiche, 'appartenenza sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici tesi ad
identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o
all’orientamento sessuale della persona.
Il presupposto per trattare, eventualmente, tali dati di natura “particolare”, se indicati nel curriculum vitae,
¢ che i dati sono resi direttamente dall'interessato e che il loro trattamento potrebbe essere necessario
per assolvere gli obblighi ed esercitare 1 diritti specifici del titolare del trattamento o dell’interessato in
materia di diritto del lavoro e della sicurezza sociale e protezione sociale.

4. QUALI DATI PERSONALI TRATTIAMO, COME E PER QUANTO TEMPO?
Il trattamento dei dati personali degli interessati sara improntato ai principi di correttezza, liceita e
trasparenza, e di tutela dei diritti alla riservatezza, e verra effettuato con strumenti manuali, cartacei e
automatizzati per il tempo strettamente necessario a conseguire gli scopi per cui sono stati raccolti.
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I Curricnla conservati per ulteriori processi di selezione futuri vengono custoditi in formato digitale in
apposite cartelle protette per un anno, a meno che gli interessati non desiderino chiederci la rimozione,
oppure ci inviino un ¢ aggiornato.

Gli eventuali processi di selezione prevedono I'utilizzo di strumenti (es. appunti cartacei ovvero fogli di
calcolo, documenti informatici) per la valutazione delle risorse, che a seconda dei casi vengono
immediatamente distrutti oppure, se conservati necessariamente, protetti con tecniche crittografiche.
Specifiche misure di sicurezza sono osservate per prevenire la perdita dei dati, usi illeciti o non corretti
ed accessi non autorizzati.

Negli eventuali processi di selezione i dati personali saranno conservati per tutta la durata degli stessi
processi, € sino a quando persistano obbligazioni o adempimenti connessi all’esecuzione della stessa, o
per il rispetto di obblighi di legge e regolamentari, nonché per finalita difensive proprie o di terzi (es.
richieste di accessi agli atti).

5. CON CHI CONDIVIDIAMO I SUOI DATT?
I dati personali verranno trattati nel rispetto della normativa vigente e in conformita agli obblighi di
riservatezza imposti al personale autorizzato e a eventuali soggetti esterni che effettuano trattamenti in
qualita di Responsabili per conto della THAI AIRWAYS, come ad esempio 1 gestori dei sistemi di posta
elettronica.

6. ISUOI DIRITTI
Il Regolamento UE 2016/679 (artt. da 15 a 23) conferisce agli interessati 'esercizio di specifici diritti.
In particolare, in relazione al trattamento dei Suoi dati personali, ha diritto di chiedere a THAI
AIRWAYS: I'accesso ai Suoi dati; la rettifica, la cancellazione e la portabilita dei Suoi dati; la limitazione
del trattamento; 'opposizione al trattamento.

In particolare:

e diritto di accesso: Lei puo chiedere a THAI AIRWAYS la conferma che sia o meno in corso un
trattamento di dati personali che La riguardano e in tal caso, di ottenere ’accesso ai dati personali;

e diritto di rettifica: Lei puo ottenere da THAI AIRWAYS Ia rettifica dei dati personali inesatti che La
riguardano;

e diritto alla cancellazione/oblio: Lei puo, in alcune circostanze, ottenere da THAI AIRWAYS la
cancellazione dei dati personali che La riguardano;

e diritto alla portabilita: Lei puo, in alcune circostanze, ottenere da THAI AIRWAYS i Suoi dati personali
in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico. Lei ha inoltre il diritto
di trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza impedimenti da parte di THAI AIRWAYS;

e diritto di limitazione di trattamento: Lei puo, in determinate circostanze, ottenere da THAI AIRWAYS
la limitazione del trattamento;

e diritto di opposizione al trattamento: Lei pud opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi alla
Sua particolare situazione, al trattamento dei dati personali che La riguardano; THAI AIRWAYS si
asterra dal trattare ulteriormente i Suoi dati personali, a meno che non dimostri I'esistenza di motivi
legittimi cogenti per procedere al trattamento che prevalgono sui Suoi interessi, diritti e liberta, oppure
in caso di accertamento, esercizio o difesa di un diritto in sede giudiziaria;

® puo, inoltre, proporre reclamo nei confronti dell’Autorita di Controllo, che, in Italia, ¢ Autorita
Garante per la Protezione dei Dati Personali.

In qualsiasi momento, potra chiedere di esercitare i suoi diritti a THAT AIRWAYS al seguente indirizzo:
= via posta ordinaria a THAI AIRWAYS, con sede in Roma, Via Duilio n. 13.

. via e-mail: privacv(@thaiair.it.

Ultimo aggiornamento: giugno 2024


mailto:privacy@thaiair.it
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INFORMATION ON THE PROCESSING OF PERSONAL DATA

(EU REGULATION NO. 679/2016 AND LEGISLATIVE DECREE NO. 196/2003, AS AMENDED BY
LEGISLATIVE DECREE NoO. 101/2018)

1. PERSONAL DATA PROCESSING

The following information aims to provide a clear and transparent description of the personal data we
collect and process during our personnel selection activities, in compliance with the General Data
Protection Regulation no. 2016/679 (heteinafter, “GDPR” or the “Regulation”) applicable from May
25,2018, in every Member State of the European Union, as well as the provisions of Legislative Decree
No. 196/2003, as amended by Legislative Dectee No. 101/2018.

Individuals whose data is processed include those who send us their CVs voluntarily or apply for open
positions.

2. WHO ARE WE?

The data controller is THAI AIRWAYS INTERNATIONAL PUBLIC COMPANY LIMITED,
with its registered office in Thailand and a secondary office in Rome, Via Duilio No. 13, Tax Code
00641860580, represented by Dr. KITTIKUL Arnuphap (hereinafter also referred to as “THAI
AIRWAYS” or the “Data Controller” or the “Controller”). A Data Protection Officer (DPO) has
been appointed under EU Regulation no. 679/2016, in charge of monitoring and assisting the
Controller and Data Processors to ensure compliance with regulations and the protection of the rights
of the data subjects.

The Data Protection Officer (DPO) for the European Union can be contacted at:
EU.Representative@thaiairways.com.

3. FOR WHAT PURPOSES DO WE USE YOUR DATA?

The personal data provided, including contact information, educational background, acquired skills,
and previous professional experiences, are processed for purposes related to personnel selection and
potential recruitment for THAI AIRWAYS, activity planning, and internal control services, through
both manual and electronic profiling and comparison.

Resumes sent voluntarily and not of interest will be destroyed and not stored; otherwise, the candidate
will be promptly asked for consent to retain the resume in electronic/paper format and provided with
this information notice.

The lawful bases for these processing activities may include the necessity of pre-contractual activities,
as well as processing, controls, and checks necessary based on the legitimate interest of the Data
Controller.

The processing of the data subject’s personal data might involve “special categories of personal data”,
such as those revealing racial or ethnic origin, political opinions, religious or philosophical beliefs, union
membership, as well as genetic data, biometric data uniquely identifying a person, data concerning
health, or data concerning a person’s sex life or sexual orientation.

The basis for potentially processing such “special” data, if included in the resume, is that the data are
directly provided by the data subject and that processing might be necessary to fulfil the obligations
and exercise specific rights of the data controller or the data subject in the field of labour law and social
security and social protection.

4. WHAT PERSONAL DATA DO WE PROCESS, HOW, AND FOR HOW LONG?

The processing of personal data will comply with principles of fairness, legality, and transparency,
protecting the rights of confidentiality, and will be carried out using manual, paper, and automated tools
for the time strictly necessary to achieve the purposes for which they were collected.
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Resumes kept for future selection processes are stored in digital format in protected folders for one
year unless the data subjects request removal or send us an updated CV.

Selection processes may use tools (e.g., paper notes, spreadsheets, digital documents) for staff
evaluation, which are either immediately destroyed or, if necessarily retained, protected with encryption
techniques.

Specific security measures are in place to prevent data loss, unlawful or incorrect use, and unauthorized
access.

During selection processes, personal data will be retained for the duration of the processes and if there
are obligations or commitments related to the execution of the same, or for legal and regulatory
compliance, as well as for defensive purposes (e.g., access requests).

5. WITH WHOM DO WE SHARE YOUR DATA?
Personal data will be processed in compliance with applicable regulations and under confidentiality

obligations imposed on authorized personnel and any external entities acting as Data Processors on
behalf of THAI AIRWAYS, such as email system administrators.

6. YOUR RIGHTS

EU Regulation no. 2016/679 (Articles 15 to 23) grants data subjects specific rights. Concerning the
processing of your personal data, you have the right to request from THAI AIRWAYS: access to your
data; rectification, deletion, and portability of your data; restriction of processing; and objection to
processing.

Specifically:

e Right of access: you can ask THAI AIRWAYS to confirm whether your personal data are being
processed and, if so, to access your personal data.

e Right to rectification: you can obtain rectification of inaccurate personal data from THAI
AIRWAYS.

e Right to erasure/oblivion: under certain circumstances, you can obtain the deletion of your personal
data from THAI AIRWAYS.

e Right to portability: under certain circumstances, you can obtain your personal data from THAI
AIRWAYS in a structured, commonly used, and machine-readable format. You also have the right
to transmit those data to another controller without limitation from THAI AIRWAYS.

e Right to restriction of processing: under certain circumstances, you can obtain the restriction of
processing from THAI AIRWAYS.

e Right to object to processing: you can object at any time, for reasons related to your specific
situation, to the processing of personal data concerning you; THAI AIRWAYS will refrain from
further processing your personal data unless it demonstrates compelling legitimate grounds for the
processing that override your interests, rights, and freedoms, or for the establishment, exercise, or
defence of legal claims.

e You can also file a complaint to the Supervisory Authority, which in Italy is the Autorita Garante
pet la Protezione dei Dati Personali (https://www.garanteptivacy.it/).

You may request to exercise your rights at any time by contacting THAI AIRWAYS at the following
address:

* By regular mail to THAI AIRWAYS, with its office in Rome, Via Duilio No. 13.
* By email: privacy(@thaiair.it

Last update: June 2024
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